
В Федеральную службу по труду и занятости (Роструд)
Адрес: __________________________
От __________________________
Адрес: __________________________

Жалоба

Между мной _______________ и ЗАО «____________» (_________________) в лице директора по работе с персоналом ____________ заключен трудовой договор №____ (далее — Договор), в соответствии с которым я была принята на работу на должность менеджера магазина (Приказ от ________ г. №_______).
В соответствии с п. 3.1. Договора мне установлен оклад в размере ______ рублей до уплаты установленных законодательством Российской Федерации налогов.
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
прошу:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


«____»___________20__г. __________________________________________
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