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Уважаемая Алла Степановна!
Компания «Золотой стандарт» просит извинения по поводу некорректного поведения сотрудника охраны Петрова И.М. Доводим до вашего сведения, что по результатам служебного расследования были основания для привлечения работника к дисциплинарной ответственности.
Дисциплина труда является неотъемлемой частью отношений, возникающих в процессе трудовой деятельности.


С уважением,
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